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ARSREDOVISNING OCH
REVISIONSBERATTELSE

AVSEENDE RAKENSKAPSARET
2019-01-01--2019-12-31

Féstétéllelseintyg

Undertecknad styrelseledamot | Teamster AB intygar att resultatrakningen

och balansrakningen i arsredovisningen har faststélits pa arsstdmman 22 april 2020.
Arsstamman besiutade ait godkanna styrelsens forslag till till hur vinsten skall
disponeras:

Jag intygar ocksé att innehallet i arsredovisningen och revisionsberattelsen stammer
dverens med originalen,
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Teamster AB
556133-4227

FORVALTNINGSBERATTELSE

Harmed far styreisen och verkstéllande direktdren | Teamster AB avidmna arsredovisning

for rakenskapsaret 2019-01-01--2019-12-31.

Allmént om verksamheten

Teamster AB har under varen 2019 férvarvat B.R. Hermansson ingenjérs AB.som

Utveckling av féretagets verksamhet, resultat och stéllning

Teamster &r eit hogteknologiskt teknikforetag inom industriell automation med

verksamheti Goteborg.

Teamsters affarsidé 4r att leverera kundanpassade och resultateffektiva l8sningar for féretag med behov

av styrautomation och robotautomation.

Teamster AB har under varen 2019 forvarvat B.R.Hermansson Ingenjors AB som kompletterar

automationsverksamheten med mekanik.

Under andra halvaret 2019 sa forlorade Teamster el antal upphandlingar vilket resulterade |

nedgéng av belaggning och resultat.

2019 2018 2017 2018
Nettcomséattning 77 457 85002 83420 126879
Resuitat efter finansiella poster -5 440 4968 5776 30 171
Balansomslutning 26 284 29229 335639 55 185
Rérelsemarginal Neg. 6% % 8%
Avkasining pa sysselsatt kapital (%) Neg. 32% 27% 90%
Avkastning pa eget kapital (%) Neg. 00% 52% 95%
Soliditet (%) 13% 24% 60% 58%

Nyckeltaisdefinitioner framgar av not 24.

Véasentliga hdndelser under rékenskapsaret

Bolaget har under 2019 forvarvat B.R Hermansson AB som kompletterar automationsverksamheten inom

Teamster AB med maskinkonstruktion - byggnation.

Forvintad framtida utveckling samt vésentliga risker och osdkerhetsfaktorer

Under slutet 2019 och borjan 2020 sa erholl Teamster stora uppdrag, dartill en 6kning av
forfragningar pa vara fignster, Under 2020 forvantas darfor verksamheten expandera genom
organisk tillvaxt samt eventuella forvary.

De osakerhetsfaktorerfrisker som har stérst betydelse for Teamster &r konjunkturlaget i
kombination med konkurrenssituationen.
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Teamster AB
B56133-4227

FORVALTNINGSBERATTELSE, forts
Forslag till disposition av foretagets vinst eller forlust

Styrelsen och verkstallande direktdren foreslar att fritt eget kapital,

Balanserat resultat 1377
Arets vinst -435
Summa 942

Disponeras pa foljande satt

Balanseras | ny rékning 942

Summa a42

Styrelsens yttrande vid vinstutdelning

Styrelsen anser att férslaget &r forenligt med forsiktighetsregelni 17 kap. 3§ aktiebolagslagen enligt
féljande redogérelse: ‘ '

Styrelsens firslag om vinstutdelning om totalt 4 500 Tkr ligger inom ramen for
holagets fria egna kapital, Styrelsen har hdrvid beakiat forsiktighetsregeln i 17 kap. 3§
aktiebolagslagen med h&nsyn till bolagets konsolideringsbehov, likviditet och stalining i dwrigh.

Vad betraffar foretagets resultat och stdlining i Gvrigt, hanvisas till efterféljande resuliat- och balansrikningar
med tillhérande noter.
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Teamster AB
556133-4227

RESULTATRAKNING (Tkr)

Rorelsens intakter
Nettoomséttning
Ovriga rérelseintakter

Summa rorelsens intiikter

Rdrelsens kostnader

Handelsvaror

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Av--och nedskrivningar av matetiella cch
immatetiella anldggningstillgangar
Ovriga rérelsekostnader

Rdorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Ranteintékter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter
Resultat efter finansiella poster
Bokslutsdispositioner

Foréndring periodiseringsfonder
Koncernbidrag

Resultat fore skatt

Skatt

Arets resultat

Not 2019
1,4
77270
187
77 457
1.4
-35.749
56 -9 240
7-8 -37 380
9 -460
-80
5452
10 11
11 -145
5586
5817
-866
=435
12 0
-435

2018
85 001
85002

-32 381
-0 823
=37 003
-757

12

5 050

4968
-1 324

3644
-583

2761



Teamster AB
556133-4227

BALANSRAKNING (Tkr}
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

immateriella anldggningstiligdngar
Licenser och Goodwill

Summa immateriella anldggningstillgangar

Materielia anldggningstillgéngar
Inventarier, verktyg och installationer

Summa materiella anldggningstillgangar
Finansiella anlaggningstillgangar

Aktier i svenskt dotlerbaolag

Summa finansiella anldggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Varulager
Féardiga varor och handelsvaror

Summa varulager

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Fordringar hos koncernféretag

Upparbetat men ¢j fakturerad int&kt
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Summa omséttningstiligangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

13

14

15
17

5122

2019-12-31

2486

246

637

637

2233

2233

203
203
14 592
1914
378
2674
2723

22281

22 484

25600

2018-12-31

420

420

848

848

120
120

16 594
1031

6 481
2175

26 281
1560
27 961

29 229



Teamster AB

556133-4227

BALANSRAKNING (Tkr)

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital

Reserviond

Summa bundet eget kapital
Fritt eget kapital

Balanserat resultat

Arets resuttat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital
Obeskattade reserver
Kortf;'i‘stiga skuider
Leveranttrsskulder

Skulder tll koncernféretag

Ovriga skulder

Fakturerad men ej upparbetad intakt
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter
Checkrakningskredit

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2019-12-31

18
1000
200
1200
1377
-435
942
2142
20 3107
3345
1032
2164
16 2 895
21 6528
4 387
20 351

25 600

2018-12-31

1.000
200

1200
3116
2761
5877
7077
8923
3766

905
2200

1118
5240

13 229

29 229



Teamster AB
556133-4227

KASSAFLODESANALYS (Tkr)

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Rérelseresultat

Justeringar f&r poster som inte ingér i kassaflidet
Av~och nedskrivningar av tillgangar
Erhallen ranta
Erlagd rénta

Betald skatt

KassaflGde fran den [6pande verksamheten
fore fordndringar av rérelsekapital

Kassafidde fran forandringar | rirelsekapital
Forédndring av varulager
Foréndring av rorelsefordringar
Forandring av rorelseskulder
Kassaflode fran den lépande verksamheten

INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Forvarv av inventarier, verktyg och installationer
Inbetald 1angfristig fordran

Kassafiode fran investeringsverksamheten
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Forvary dotterbolag

Aktiedgartiliskott

Koncernbidrag

Utdalning

Kassaflode fran finansieringsverksamheten
Arets kassafléde (Kassa och bank)

Likvida medel vid arets bérjan
Likvida medel vid arets slut

2019

~5.457
460

11
-145

-882

6007

-83
4 882
2735

1527

-2 000
233
-666

-4 500

-7 399
-5 946

1559
-4 387

7122

2018

5050
757
-82

~1 350

4 375

-5 958
136

-1 454

oo oo

805
-10 000
-9 095
~10 549

12108
1 559



Teamster AB
556133-4227

EGET KAPITALRAKNING (Tkr)

Enligt faststalld balansrakning

Ingdende balans

Justerad ingende balans

Arets resultat

Transakiioner med koncernens &gare

Utdelning

Summa eget kapital

2018-12-31

2019-01-01

2019-12-31

Aktie

kapital

1000

1000

1000

1000

Reserv
fond
200

200

200

200

Balanserat
resultat
5877

5877

5877

-435

-4-500

942



Teamster AB
556133-4227

NOTER (Tkr)

Not 1

Redovisningsprinciper

Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och
Bokforingsnamndens allmanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning
(K3).

Redevisningsprinciperna ar ofdrAndrade jamfort med tidigare ar.

Tillgangar, avsatiningar och skulder har vérderats till anskafiningsvérden om inget annat anges
nedan.

Immateriella och materiella anlaggningstillgangar
Immateriella och materiglla anldggningstiligangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med

ackumulerade avskriviingar och nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar férutom inkdpspriset dven
utgifter som &r direkt hanforliga till forvarvet,

Tillkemmande utgifter

Tillkemmande utgifter som uppfyller tillgangskriteriet raknas-in | tilgangens redovisade vérde.
Ultgifter for 16pande underhall och reparationer redovisas som kostnader nér de uppkommer,

Fr vissa av de materielia anldggningstillgdngarna har skilinaden i forbrukningen av betydande

komponenter bedtmis vara visentlig. Dessa tillgéngar har darfor delats upp i komponenter vilka
skrivs av separat.

Avskrivhingar

Avskrivning sker linjart Sver tiligangens beréknade nyttjandeperiod eftersom det dterspeglar den
férvantade forbrukningen av tillgangens framtida ekonomiska fordelar. Avskrivningen redovisas
som kostnad i resultatrdkningen.

Héansyn har tagits {ill ber@knat restvérde, faststallt vid anskatfningstillfallet | d& rédande prisniva.

Nyttjiandeperiod
Goodwill 5ar
Inventarier, verklyg och installationer 5ar
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Teamster AB
556133-4227

NOTER (Tkr)

Not 1 Redovisningsprinciper, forts

Leasing {leasetagare)

Alla leasingavtal har klassificerats som finanslella eller operationella leasingavtal. Eft finansiellt
leasingavtal &r et leasingavtal enligt vilka de risker och fordelar som &r férknippade med att 8ga
en tillgdng T alit vasentligt verfors fran leasegivaren till leasetagaren. Ett operationellt leasing-
avial ir ett leasingavtal som inte Ar et finansiellt leasingavtal.

Finansiella leasingavial

Rattigheter dch skyldighetéer enligt finansiella leasingavtal redovisas somtillgang och skuiid i
balansrakningen. Vid det férsta redovisningstillidliet varderas tillgingen-och skuiden till det lagsta
av tillgéngens verkliga varde och nuvérdet av minimileaseavgifterna. Ulgifter som é&r direkt
hénforbara il ing&ende och upplégg av leasingavialet 18ggs till det belopp som redovisas som
tillgang.

Efter det forsta redovisningstillféllet fordelas minimileaseavgliterna pa ranta och amortering av
skulden-enligt effektiviéntemetoden. Variabla avgifter redovisas som kostnader det rBkenskapséar
de uppkommit. ’ ‘

Den leasade tillgangen skrivs av dver leasingperioden.

Operationella leasingavial

Leasingavgifterna enligt operationslla leasingavtal, inklusive forhojd forstagangshyra men
exkiusive utgifter for tianster som forsakring och underhall, redovisas som kostnad linjért Sver
leasingperioden,
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Teamster AB
556133-4227

NOTER (Tkr)

Not 1

Redovisningsprinciper, forfs
Utlandsk valuta

Monetéra poster i utldndsk valuta réknas om till balansdagens kurs. Icke-monetara poster raknas
inte om utan redovisas til kursen vid anskaffningstilifaliet.

Valutakursdifferenser som uppkommer vid reglering eller omrékning av monetira paster
redovisas | resultatrékningen-det rakenskapsér de uppkommer,

Varulager

Varulagret arupptaget till det 1agstaav anskaffningsvéardet och nettoférséljiningsvardet. Darvid har
inkuransrisk beaktats. Anskaffningsvérdet bergknas enligt forst in- forst ut- principen. | anskaffnings-
vérdet ingar forutom ufgifter far inkdp dven ulgifter for att bringa varorna till deras akiuella plats och
skick.

Finansiella tiligdngar och skulder

Finansiella tillgangar och skulder redovisas i enlighet med kapitel 11 (Finansieila instrument.
vérderade ulifradn anskaffningsvéirdet) i BFNAR 2012:1. ‘

Redovisning 1 och borttagande fran balansrakningen

En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i balansrékningen nér féretaget blir part.i
instrumentets avtalsmassiga villkor. En finansiell fillgang tas borf fran balansrékningen nér den
avtalsenliga rétten till kassaflédet fran tillgangen har upphort eller reglerats. Detsamma géller nar
de risker och f&rdelar som &r forknippade med innehavet | allt vasentiigt dverfirts till annan part
och foretaget inte langre har kontroll dver den finansiella tillgangen. En finansiell skuld tas bort fran
balansrikningen nér den avtalade férplikielsen fullgjorts aller upphért.
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Teamster AB
556133-4227

NOTER (Tkr)
Not 1 Redovisningsprinciper, forfs

Vérdering av finansiella tiligangar

Finansiella tillgangar varderas vid forsta redovisningstillfallet till anskaffningsvarde, inklusive
eventuella transaktionsutgifter som &r direkt hanforliga till forvarvet av tillgangen.

Finansiella omséatiningstiligangar varderas efter forsta redovisningstillfailet till det 1agsta av
anskaffningsvérdet och netlofdrséliningsvardet pa balansdagen.

Kundfordringar och dvriga fordringar som. utgdr omsétiningstillgangar vérderas individuellt till det
belopp som beréknas infiyta.

Finansiella anl3ggningstillgdngar varderas efter forsta redovisningstillfallet till anskaffningsvarde
med avdrag for eventuella nedskrivaingar och med tillagg f6r eventusila uppskrivaingar.

Réntebarande finansiella tillgangar varderas 1ill upplupet anskaffningsvarde med tillampning av
effektivianternetoden.

Vid vardering till 1agsta vardets princip respekfive vid beddmning av nedskrivningsbehov anses
féretagets finansiella instrument som innehas for riskspridning inga i en vardepappersportfolj och
varderas darfor som en post.

Derivatinstrument som utgbr finansiella tillgangar och fér vilka sakringsredovisning inte har
tildmpats (se nedan) vérderas efter det forsta redovisningstillfallet till det 1agsta av anskaffnings-
vardet och nettoférséljningsvérdet pa balansdagen.

Viérdering av finansiella skuider

Langfristiga finansiella skulder redovisas tilt upplupet anskaffningsvérde. Utgifter som ér direkt
hanforiiga till upptagande av lan har korrigerat lanets anskaffningsvarde och periodiseras enligt
effekiivrantemetoden.

Derivatinstrument med negativt virde och for vilka sakringsredovisning inte till@mpats (se nedan)
redovisas som finansiella skulderoch varderas till det belopp som for foretaget &r mest formanligt
om forpliktelsen regleras eller Sverlats pa balansdagen.

Sakringsredovisning

Sakringsredovisning tilldmpas endast d& det finns en ekonomisk relation mellan s&kringsinstrumentet
och den s@krade posten som Overensstammer med firetagets mal f6r riskhantering, Dessutom kravs
att sakringsiérhallandet forvantas vara mycket effektivt under den pertod for vilken sdkringen har
identifierats samt att sakringsforhallandet och foretagets mal for riskhantering och riskhanterings-
strategi avseende sikringen ir dokumenterade senast nar sakringen ingés.
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Teamster AB
556133-4227

NOTER (Tkr)

Not 1

Redovisningsprinciper, forts
Erséttningar till anstalida

Erséattningar till anstélida efter svslutad anstilining

Klassificering

Planer 61 ersaitningar efter avslutad anstéllning klassificeras som antingen avgiftsbestdmda eller
férmansbestamda.

Vid avgifisbestdmda planer betalas faststallda avgifter till ett annat fretag, normalt eft férsakrings-
foretag, och har inte langre nagon forpliktelse till den anstillde nér avgiften ar betald. Storleken pa
den anstalldes ersattningar efter avslutad ansiélining &r beroende av de avgifter som har betalats
och den kapitalavkastning som avgifterna ger.

Vid forméansbestimda planer har foretaget en forpliktelse att 1amna de Sverenskomna erstiningarna
till nuvarande och tidigare anstilida. Féretaget bar i alit vasentligt dels risken att ersdtiningarna
kommer att bli hGgre &n forvantat (aktuariell risk), dels risken aft avkastningen pé tillgéngarna avviker
fran forvantningarna {investeringsrisk). Investeringsrisk foreligger dven om tillgangarna ar dverférda
tili ett annat foretag. '

Avgifisbestamda planer

Avgifterna for avgifisbestémda planer redovisas som kostnad. Obstalda avgifter redovisas som
skuld.

Foérmansbestdmda planer

Féretag har valt att tillémpa de forenklingsregler som finns | BFNAR 2012:1.

Skatt

Skatt pa arets resultat | resultatrikningen bestar av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Akiuell
skatt &r inkomstskatt for innevarande rékenskapsar som avser arets skattepliktiga resultat-och
den del av tidigare rékenskapsars inkomstskatt som annu inte har redovisats. Uppskjuten skatt
ar inkomstskatt {6r skatteptikligt resultat avseende framtida rakenskapsar till 16ljd av tidigare
transaktioner sller handelser.

Uppskjuten skatieskuld redovisas for alla skattepliktiga temporara skillnader, dock inte for
temporra skillnader som hérrdr fran forsta redovisningen av goodwill. Uppskjuten skattefordran
redovisas for avdragsgilla temperira skillnader och fér mdjligheten att | framtiden anvinda
skattemassiga underskottsavdrag. Varderingen baseras pa hur def redovisade vardet for
motsvarande tiligang eller skuld forvantas atervinnas respekiive regleras. Beloppen baseras pa
de skattesatser och skatteregler som &r beslutade fre balansdagen och har inte nuvérde-
berdknats. ’

Uppskjutna skattefordiinigar har varderats till higst det belopp som sannolikt kommaer att
atervinnas baserat pd innevarande och framtida skatlepliktiga resultat. Varderingen omprévas
varje balansdag.
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Teamster AB
556133-4227

NOTER (Tkr)

Not 1

Redovisningsprinciper, forts
Avsitiningar

En avsatining redovisas i balansrdkningen nér foretaget har en legal slter informell forplikielse
till foljd av en intréffad handelse och det &r sannolikt att et utfitide av resurser kravs fér att
reglera forplikielsen och en {illfdrlitig uppskattning av beloppet kan géras.

Vid férsta redovisningstilifallet varderas avsatiningar till den basta uppskattningen av det belopp
som kommer att krivas for att reglera forpliktelsen p& balansdagen. Avsatiningarna ompriivas
varje balansdag.

Avséttningen redovisas till nuvérdet av de framtida betaliningar som krévs for att reglera
férpliktelsen.

Eventualforpliktelser

Foretaget [&mnar upplysning om eventualférpliktelse nar:

- En méjlig forpliktelse till foljd av intréffade handelser och vars forekomst endast kommer att bekraftas
av-att en-eller flera esakra framtida handelser, som inte helfligger inom foretagsts kontroll, intraffar eller
uteblir, eller ’ ‘

- En befintlig forpliktelse tili fdljd av intr&ffade hindelser, men som inte redovisas som skuld eller
avsitining eftersom det inte dr-sannolikt att ett uifidde av resurser kommer att krdvas foratt reglera
forpliktelsen eller forpliktelsens storlek inte kan beréknas med tillracklig tiliforlitlighet.

Intdkter
Det infléde av skonomiska fordelar som fretaget erhallit eller kommer att erhalla fér egen rékning
redovisas som intakt. Intékter varderas till verkliga vardet av det som erhallits eller kommer att

erhéllas, med avdrag f6r rabatter.

Férsdlining av varor

Vid férsélining av varor redovisas en intakt nar foljande kriterier ar uppfyilda:

- D& skonomiska férdelarna som 8r forknippade med fransaktionen sannolikt kommer att tilifalla
foretaget,

~Inkomsten kan berBknas pa ett tilforitigt satt,

- Féretaget har Gverfort de vésenliga riskerna och fordelarna som ar férknippade med varoras
agande {ill kbparen,

~ Foretaget har inte l&ngre ett sddant engagemang i den I6pande férvaltningen som vanligtvis
forknippas med dgande och utévar inte heller nagon reell kontroll dver de sélda varorna, samt

- De utgifter som har uppkommit eller forvantas uppkomma till f6ijd av transaktionen kan
bersknas pa ett tillfdrlitligh satt,

Ranta och utdelning

Intékt redovisas nér de ekonomiska fordelarna som-&r forknippade med fransaktionen sannolikt
kommer att tilifalla féretaget samt nér inkomsten kan beréknas pé ett tilforlitiigt satt.

Rénta redovisas som intéid enligt effektivriantemetoden.

Utdelning redovisas nér behérigt organ har fattat beslut om-att utdelning ska lamnas.
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Teamster AB
556133-4227

NOTER (Tkr)

Not 1

Not 2

Not 3

Redovisningsprinciper, forts

Tianste- och entreprenaduppdrag

Tignsteuppdraglentreprenaduppdrag pa Ibpande rakning Intakisredovisas | takt med att arbetet utférs.
Upparbetad, ef fakturerad intékt tas i balansrakningen upp till det belopp som beréknas bli fakturerat
och redovisas | posten "Upparbetad men ej fakturerad intakt".

Foretaget vinstavraknar utférda tjainse- och entreprenaduppdrag tilk fast pris | takt med att arbetet
utfors, s.k. succeslv vinstavrakning. Vid beddmningen av upparbetad vinst har fardigstallandegraden
bergknats som nedlagda utgifter per balansdagen i refation till de totala berakande utgifterna for

ait fullgdra uppdraget. Skillnaden mellan redovisad intékt och fakturerad dellikvider redovisas i
balansrékningen i posten "Upparbetad men ej fakturerad intakt”.

Uppskattningar och beddmningar
Bolaget gor uppskatiningar och bed&mningarom framtiden. De uppskatiningar for redovisnings-
andamal som blir foliden av dessa kommer, definitionsméassigl, sallan att motsvara det verkliga

resultatet. De uppskattningar ech antaganden som innebar en betydande risk for vasentliga justeringar
i redovisade varden for tillgangar och skulder under nastkommande ar behandlas | huvuddrag nedan.

Vasentliga hindelser efter balansdagen
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Teamster AB
556133-4227

NOTER (Tkr)

Not 4 Koncernuppgifter

Teamster AB ingér i en koncern dr Lindeblad Holding AB, 556802-3716, med séte i Goteborg
ar hogsta koncernmoder. Koncernredovisning uppréttas inte i enlighet med ARL 7 kap 3§.

Inkdp och férsalining inom koncernen

Av koncernens totala inkdp och férs8ljning méatt i kronor avser 0% av inkdpen och 0% av
férséijningen andra féretag inom hela den fSrelagsgrupp som koncernen filthér.,

Av moderféretagets totala inkdp och forsalining matt i kronor avser 75% av inkdpen och 3 % av
férsaliningen andra firetag inom hela den féretagsgrupp som féretaget tilthér.

Not 5 Arvode och kostnadsersétining till revisorer 2019 2018
N Revisionsuppdraget n .. B 83 . o7
Skatteradgivning’ ‘ 18 43
Ovriga tjsnster 145 65
Summa 246 205
Not 6 Operationell leasing 2019 2018

Leasingavtal dér foretaget irleassiagare

Framtida minimileaseavgifter avseende icke
uppsagningsbara operationella leasingavtal

Inom ett ér 5082 5 461
Mellan ett och fem ar 10 197 9644
Senare &n fem ar 0 0
Summa 15 279 15105

Rakenskapsarets kosthadsférda leasing-
avgifter inkl hyror 5401 4 965
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Not7 Anstéalida och foretagsledning 2019 2018

Medelantal ansidilda

Man 37 42
Kvinnor 4 2
Totalt 41 44

Kénsfordelning inom foretagsiedningen

Styrelseledamdter 4 4
Varav mén 3 4
VD och fretagets ledning 1 1
Varav man 1 1
Not 8 Léner och andra ersétiningar samt sociala 2019 2018
kostnader, inklusive pensionskostnader
Loner och andra ersattningar
Styrelseledamdéter och VD 1480 20893
Tantiem till styrelseledaméter och' VD 0 0
Ovriga anstélida 23943 22748
Summa l8ner och erséttningar 25433 24 341
Pensionskostnader avseende styrelse-
ledaméter och VD 254 537
Pensionskostnader avseende dvriga 3403 2703
Ovriga sociala kostnader 8 544 8980
Summa sociala kostnader 12 201 12 220
Férpliktelser avseende pensioner eller liknande
farmaner till styrelseledaméter och VD 230 485
Not 9 Ayskrivaingar av immateriella och 2019 2018
materiella anldggningstillgdngar
Licenser-och Goodwill 174 451
Inventarier, verktyg och installationer 286 307
Summa 460 758
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SE Not10  Rénteintdkter och liknande resultatposter 2018 2018
o
Lot
& Rénteintakter, dvriga 1" 0
&
Summa 11 1]
Not 11 Réantekostnader och liknande resultatposter 2019 2018
Réntekostnader, 6vriga 145 82
Summa 145 82
Not 12  Skatt 2019 2018
Aktuell skatt 0 883
Uppskjuten skatt ] 1963
Summa ot B E 0 2 846 -
Avstimning av effektiv skatt 2019 2018
Resultat fére skatt 3 644
Skatt enligt géllande skattesats (22 %) 0 -802
Effekter pa aktiell skatt
Ej avdragsgilla kostnader -81
Ej skattepliktiga intakter 0 0
Redovisad effektiv skatt 0 -883
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Not13  Licenser och Goodwill
Ingaende anskaffningsvérde
Utgdende ack anskaffningsvarden

Ing&ende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgaende ack avskrivningar

Utgaende redovisat virde

Not14  Inventarier, verktyg och installationer
Ingéende anskaffningsvérden

Nyanskaffningar

Utgaende ack anskaffningsvirden

Ingaende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgaende ack avskrivningar

Utgdende redovisat virde

Leasing

Inventarier som innshas under finansiella leasingavtal

ingar med ett redovisat virde om

avseende skuldférda finansiella leasingférpliktelser.

2019-12-31

2256

2255

~1835
174

2009

248

2019-12-31

1.531

75

1 606

-683
=286

-969

637

2018-12-31

2 265

2255

-1 384
-451

=1 835

420

2018-12-31

1 531

1 531

-376
-307

-683

848
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Not 15

Not 16

Not 17

Not 18

Not 19

Upparbetad men ef fakturerad intgkt
Uppdrag p# Iopande rdkning

Ej fakturerat belopp

Utgaende redovisat virde

Uppdrag med successiv vinstavrikning
Upparbetade intdkier

Fakiurerat belopp

Redovisat virde

Fakturerad men ej upparbetad intdki
Uppdrag med successiv vinstavrikning
Upparbstade intakter

Fakturerat belopp

Redovisat virde

Férutbetalda kostnader och upplupna intakter

Férutbetalda hyror
Ovriga poster

Summa

Aktiekapital

Antal aktier

Forslag till disposition av foretagets vinst eller forlust

Styrelsen och verkstéllande direktGren féreslar att fritt eget kapital,

Balanserat resultat
Arets vinst
Disponeras pa féljande sait

Utdelning (10 0005t * 450 kr)
Balanseras i ny rékning

Summa

20122

2674
2674

28191
-26 516
2675

23619
~26484

-2 865
2019-12-31

1137
629

1766

2019-12-31

10000

2019-12-31

1377
-435

942

942

11565
1185

18 405
-13079
5326

38 064

. -39 181
-1 117
2018-12-31

1103
1072

2175

2018-12-31

10.000
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Not 20

Not 21

Not 22

Obeskattade reserver

Periodiseringsfonder
Beskattningsar 2014
Beskattningsar 2015
Beskatiningsar 2016
Beskattningsar 2017
Beskattningsar 2018

Summa

Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter

Loneroch semesterldner
Upplupha sociala avgifter
Ovriga poster

Summa

Stillda sikerheter
Féretagsinteckningar

Summa stillda sdkerheter

21122

2018-12-31

0

0

272
1510
1324
3106

2019-12-31
3945
1785

798

6 528

2019-12-31

15 000

15 000

2018-12-31

20564
1427
2 608
1510
1324
8823

2018-12-31
3277
1787

176

5240

2018-12-31
15 000

15 000
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?;: Not 23  MNyckelalsdefinitioner
bt
w Rorelsemarginal
&
&= Rérelseresultat / Nettoomsattning

Avkasining pa sysselsatt kapital

Resuttat fore finansiella kostnader / genomsnittligt sysselsatt kapital

Syssalsatt kapital

Totala fillgangar - icke rantebarande skulder

Avkastning pd eget kapital

Arets resultat / Genomsnittligt eget kapital
Soliditet

Summan a;v eget kapital och eget—!éa‘pitakdelen i vheskattade reserver/ Totala ti!lgéﬁgar

Gétsborgden 1 s { -3, 2020
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FREJS

Revisionsberittelse

Till bolagsstdmman i Teamster AB
Orginr 556133-4227

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfért en revision av drsredovisningen for Teamster AB for rdkenskapsaret 2019.

Enligt var uppfatining har drsredovisningen upprattats i enlighet med &rsredovisningslagen och gerenii
alla visentliga avseenden rittvisande bild av Teamster ABs finansiella stallning per den 2019-12-31 och
av dess finansiella resultat och kassaftdde for aret enligt 8rsredovisningslagen, Forvaliningsberdttelsen
drforenlig med arsredovisningens Gvriga delar.

Vitillstyrker darfor att bolagsstimman faststiller resultatrdkningen och balansrikningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (15A) och god revisionssed i Sverige.
Vart ansvar enligt dessa standarder-beskrivs ndrmare i avsnittet Rewisoms ansvar, Vi dr oberoende i
forhallande till Teamster AB enligt god revisorssed i Sverige ochhart dvrigh fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi:anseratt de revisionsbevis vi har inhd@mtat 8r tillriickliga och &ndarndlsenliga som grund for vara
uttalanden.

Styrelsens och verkstéillande direktdrens-ansvar

Det dr styrelsen och verkstillande direktdren som har ansvaret fératt drsredovisningen upprattas och
att den ger en rattvisande bild enligt &rsredovisningslagen. Styrelsen och verkstédllande direktéren
ansvarar Sven Tor den interna kontroll som de bedOmer &r nddvindig for att uppritta en arsredovisning
som inte innehdller ndgra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av drsredovisningen ansvarar styreisen och verkstéllande direktdren fér beddmningen
av bolagets formaga att fortsitta verksamheten. De upplyser, nér s& dr tillimpligt, om férhallandensom
kan paverka férmagan att fortsitta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen och verkstéllande direkttren avseratt
likvidera bolaget, upphdra med verksamheten eller inte har ndgot realistiskt alternativ till att gbra nagot
av detta.

Revisorns onsvar
Vara mal &r att uppnd enrimlig grad av sikerhet om huruvida drsredovisningen som helhet inte
innehaller ndgra viisentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller misstag, och att
ldmna en revisionsherattelse som innehéller vara uttalanden. Rimlig s3kerhet dr en hég grad av
sdkerhet, men &r ingen garanti fér att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige

s
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T

alitid kommer att upptécka en vasentlig felaktighet om en sddan finns, Felaktigheter kan uppstd pd
grund av oegentlicheter eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt-eller tillsammans rimligen
kan férvintas paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i drsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professionellt amddme ach har en professionelit skeptisk
installning under hela revisionen. Dessutom:

~identifierar-och beddmer viriskerna for vasentlipa felaktigheter i 8rsredovisningen, vare sigdessa
beror p oegentlighster eller misstag, utformar och utfér granskningsatgdrder bland annat-utifrdn
dessa risker och inh&mtar revisionsbevis som-r tillrickliga och ndamalsenliga fér attutgira engrund
for vara uttalanden. Risken for att inte uppticka en visentlig felaktighet till foljd av cegentligheter &r
hogre an fér en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande | maskopi, férfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller 3sidoséttande av
intern kontroll.

- skaffar vi oss en férstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse fér var revision
far att utforma granskningsatgdrder som ar lampliga med hdnsyn till omsténdigheterna, men inte for att
uttala oss om effektiviteten i deninterna kontrollen,

- utvirderar vi mpligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten | styrelsens-och
“verkstillande direktérens uppskattningari redovisningen och tilthdrande upplysningar. i

- drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstallande direktoren anvinder antagandet
om fortsatt drift vid upprittandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa enslutsats, med grund i de
inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns ndgon visentlig osikerhetsfaktor som avser sadana
haridelser eller farhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets formaga att fortsétta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vdsentlig osékerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberittelsen fista uppmirksamheten pd upplysningarna | arsredovisningen om den visentliga
osikerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar &r otillrackliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen, Yara siutsatser baseras pa de revisionshevis som inhdmtas fram till datumet fér
revisionsherattelsen. Dock kan framtida hdndelser eller forhallanden giira att ett holag inte [angre kan
fortsitta verksamheten.

- ytvdrderarvi den dvergripande presentationen, strukturen och innehatlet i arsredovisningen,
daribland upplysningarna, och om drsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
handelserna pa ett sitt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Vi maste ocksd informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
diribland de eventuella betydande brister | den interna kontrellen som vi identifierat. <

Teamster AB, Drg.nr 356133-4227
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver vir revision av drsredovisningen har vi-dvern utfrt en revision av styrelsens ochverkstillande
direktdrens forvaltning for Teamster AB for rakenskapsaret 2019 samt av forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tilistyrker att bolagsstimman disponerarvinsten enligt forslaget | forvaltningsberdtielsen och beviljar
styrelsens ledaméter och verkstillande direktéren ansvarsfrihet for rékenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utféri revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare
avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende | férhallande till Teamster AB enligt god revisorssed i
Sverige och hari dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser attde revisionsbevis vi har inh&mtat &r tilirdckliga och dndamaélsenliga som grund for véra
uttalanden,

Styrelsens och verkstéllande direktGrens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for férslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forfust.
Vid forslag till utdelning innefattar detta bland annat enbeddmning av omy utdelningen dr forsvarlig
med hinsyn till de krav som bolagets verksamhetsart, omfatining och risker stdller pd storleken av
bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet-och-stalining 1 dvrigt.

Styrelsen ansvarar fér bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeligenheter. Detta
innefattar bland annat att fortibpande beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets
organisation dr utformad sa att boktéringen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska
angeldgenheteri dvrigt kontrolleras pd ett betrygsande sitt, Verkstdllande direktéren ska skista den
IBpande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de dtgérdersom
ar nddvandiga for att bolagets bokforing ska fullgdras i dverensstdmmelse med lag och for att
medelsférvaltningen ska skbtas pa eth betrygpande sitt,

Revisorns gnsvar
Vart méal betriffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed vart uttalande om ansvarsfrihet, dr att
inh&mta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna-bedéma om nagon styrelseledamot

eller verkstallande direkttren i ndgot visentligt avseende:

- foretagit ndgon dtgird eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan féranleda
ersdttningsskyldighet mot bolaget, eller

- pd ndgot annat satt handlat i strid med aktiebolagsiagen, &rsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betriffande revisionen av férslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och dérmed
vart wttalande om detta, dr att med rimlig grad av sékerhet bed6ma om f6rslaget dr férenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hég grad av sdkerhet, men ingen garanti f&r atten revision som utfors enligt-god
revisionssed i Sverige alltid komimer att upptacks dtgirder eller férsumimelser som kan féranleda
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ersdttningsskyldighet mot bolaget, efler att ett férslag till dispositioner av bolagets vinst eller farlust
inte 4r f6renligt med aktiebolagslagen.

Soim en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi professionelit omdéme och har
en professionellt skeptisk instilining under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget
till dispositioner av bolagets vinst elfer fériust grundar sig frimst pd revisionen av rakenskaperna. Vilka
tillkormmande granskningsatgarder som wutférs baseras pa var professionella beddmning med
utgdngspunkt i risk och visentlighet. Det.innebir att vifokuserar granskningen pé siddana dtgérder,
omraden och forhallanden som drvisentliga for verksamheten och dar avsteg och Gvertrédelser skulle
ha sirskild betydelse for bolagets situation. Vi gdr igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag,
vidtagna &tgirder och andra forhallanden som 3r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag for vart uttalande-om styrelsens férslag till dispositioner betriffande bolagets vinst eller
farjust har'vi granskat om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.
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